
Umsetzung und 

Berufsentwicklungsprozess
Philipp Hofer, EHB



UMSETZUNG UND 
BERUFSENTWICKLUNGSPROZESS

Philipp Hofer | Fachperson Berufsentwicklung

Rapperswil, 24.08.2023



/
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Zentrum für Berufsentwicklung



QUALIFIKATIONSVERFAHREN:

INDIVIDUELLE PRAKTISCHE ARBEIT
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Umsetzung
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Ausführungsbestimmungen zum 
Qualifikationsverfahren mit Abschlussprüfung

Dokumente für beide Berufe überarbeitet:

• Vorlage für die Dokumentation ist nun frei wählbar

• Dokumentation soll das Nebenprodukt der praktischen Arbeit 
sein und nicht als wissenschaftliche Arbeit verstanden werden

• Unterschied EBA<->EFZ vergrössert (Anforderungen/Umfang)

• Kleine Präzisierungen, Aktualisierungen, Korrekturen
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Prüfungsdokumente für die IPA

Excel mit folgenden Blättern:

• Stammdaten

• Aufgabenstellung

• Handlungskompetenzen

• Beurteilung Aufgabe (CPEX)

• Vorlage Arbeitsjournal

• Beobachtung vFK

• Beobachtung PEX

• Ausführung Resultat Arbeit

• Bewert. Doku.

• Bewert. Präsentation

• Bewert. Fachgespräch

• Note IPA (automatisch)
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Ein gutes Qualifikationsverfahren …

1) … überprüft die Arbeitsmarktfähigkeit 

2) … prüft Handlungskompetenzen 

3) … ist klar und verständlich 

4) … hält Rekursen stand 

5) … Ist gültig, zuverlässig, chancengerecht und ökonomisch

6) … ist lernortübergreifend koordiniert

7) … ist national einheitlich 
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Weiterbildung der vorgesetzten Fachkräfte und PEX
Kursprogramm am Morgen

• Begrüssung

• Qualifikationsverfahren im Überblick

• Individuelle praktische Arbeit

• Aufgaben der vFK und der PEX

• Rollenvielfalt reflektieren

• Ausführung und Resultat der Arbeit sowie Dokumentation 

• Zusammenfassung und Fragen, Verabschiedung vFK
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Weiterbildung der PEX
Kursprogramm am Nachmittag

• Herausforderung Prüfen und Bewerten

• Präsentation

• Fachgespräch

• Zusammenfassung und Fragen

• Kursabschluss

-> Bitte meldet euch bei KUNSTSTOFF.swiss an. 



PROZESS DER BERUFSENTWICKLUNG (SBFI)
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kompetenzen
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Abschluss

• Kontakt: Philipp.Hofer@ehb.swiss

mailto:Philipp.Hofer@ehb.swiss
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